
COME LAVORARE BENE IN STRUTTURA: IL P.I. COME STRUMENTO  D’ÉQUIPE

DESTINATARI

EDUCATORI PROFESSIONALI, FISIOTERAPISTI, INFERMIERI, MEDICI, PSICOLOGI, TERAPISTI DELLA

NEURO E PSICOM.'ETÀ EVOLUTIVA

METODOLOGIA

LEZIONE DISCUSSIONE

MATERIALE

COSTI

PARTECIPAZIONE GRATUITA - EVENTO FINANZIATO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AD OPERATORI

INTERNI CENTRO SACRO CUORE DI  GESU' SAN COLOMBANO AL LAMBRO

1 EDIZIONE

LUOGO

CENTRO SACRO CUORE DI GESU' SAN COLOMBANO AL LAMBRO

Viale San Giovanni di Dio, 54

20078 San Colombano al Lambro

Riferimento interno: dott.ssa Laura Zeni

Referente locale della Formazione

Tel. 0371-2071 (mat.) - 0371-207315 (pom.)

e-mail: lzeni@fatebenefratelli.it

CALENDARIO

19 novembre 2019

ORARIO

9-18

NUMERO DEI PARTECIPANTI

Posti Complessivi: 16

Posti Prenotati: 0

Posti Confermati: 0

FINALITA'

Sviluppare la conoscenza dei fattori di complessità nella gestione delle risorse comunicativo-relazionali e di

leadership

nella propria équipe di lavoro; Incrementare la consapevolezza che l’autentico e l’efficace coinvolgimento

psicosociale nelle relazioni professionali e la

loro valenza positiva da un punto dell’équipe di lavoro e del contesto lavorativo/organizzativo, hanno un peso

determinante nel contribuire a creare un clima di accoglienza, accettazione e di fiducia reciproca tra le persone;



Accrescere le capacità di valorizzazione del P.I. come strumento d’équipe.

CONTENUTI

Il percorso d’intervento formativo previsto fa riferimento a un approccio psicosociale (psicologia del lavoro e delle

organizzazioni), privilegiando una metodologia esperienziale e interattiva tra le persone coinvolte, il gruppo e il

formatore.

PROGRAMMA

illustrare, nelle sue parti essenziali, le finalità e l'organizzazione del percorso formativo;

presentazione del formatore e dei partecipanti;

rilevazione delle motivazioni e aspettative verso il corso;

comunicazione efficace;

team building

collaborazione e cooperazione nei gruppi di lavoro;

piano individualizzato;

valorizzazione e valutazione individualizzata.

conclusione dei lavori;

somministrazione del questionario di soddisfazione formativa.

NOTE

DOCENTI

DOTT. AMICONE PIERROT

Psicologo Psicoterapeuta, Formatore , Responsabile Risorse Umaneo/Selezionatore

TUTOR

dr.ssa ZENI LAURA

Pedagogista, Referente Locale per la Formazione Centro Sacro Cuore di Gesù San Colombano al Lambro

PUNTEGGIO ECM
RICHIESTO IL RICONOSCIMENTO DI CREDITI FORMATIVI ECM-CPD PER EDUCATORI

PROFESSIONALI, FISIOTERAPISTI, INFERMIERI, MEDICI, PSICOLOGI, TERAPISTI DELLA
NEURO E PSICOM.'ETÀ EVOLUTIVA


