ACCOGLIMENTO, INSERIMENTO E VALUTAZIONE DEL PERSONALE NEO-
ASSUNTO/ASSEGNATO IN TERAPIA INTENSIVA

DESTINATARI
INFERMIERI

METODOLOGIA
ATTIVITA' DI ADDESTRAMENTO (TRAINING INDIVIDUALIZZATO)

MATERIALE

COSTI

PARTECIPAZIONE GRATUITA - PROGETTO DI FORMAZIONE SU CAMPO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AD OPERATORI
INTERNI OSPEDALE SACRA FAMIGLIA ERBA

LUOGO
OSPEDALE SACRA FAMIGLIA ERBA

CALENDARIO
Dal 18 Agosto al 18 Novembre 2020

ORARIO
SECONDO TURNI DI SERVIZIO: 7.00-13/ 7.00-14.15/14.00-21.15/21.00-7.15

NUMERO DEI PARTECIPANTI
Posti complessivi: 1
Posti prenotati: 0

Posti confermati: O

FINALITA'

Accoglimento, addestramento e verifica degli obiettivi di performance stabiliti da parte del neoassunto/assegnato che, alla fine del
percorso di inserimento, dovra essere autonomo nell'esecuzione di tecniche professionali specifiche di terapia intensiva, autonomo
nella pianificazione assistenziale e ben integrato nel gruppo di lavoro.

CONTENUTI

Il progetto prevede I'accoglimento e l'inserimento dell'infermiere neoassunto/assegnato seguendo gli obiettivi previsti dalla scheda di
valutazione in uso. Al termine del percorso di addestramento l'infermiere sara autonomo nella gestione dei pazienti afferenti alla
terapia intensiva e integrato all'interno dell'equipe di lavoro

NOTE

DOCENTI

TUTOR

DOTT. AMORETTI LUCA
Infermiere Terapia Intensiva-Unita Coronarica-Ospedale Sacra Famiglia Erba

PUNTEGGIO ECM
RICHIESTO IL RICONOSCIMENTO DI CREDITI FORMATIVI ECM-CPD PER INFERMIERI



