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La Provincia Lombardo Veneta dell’Ordine Ospedaliero di San Giovanni di Dio – Fatebenefratelli Fatebenefratelli 
(di seguito, per brevità, anche solo il “Titolare” o “PLV”), ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel 
seguito, “GDPR”), Le rilascia le informazioni relative al trattamento dei Dati Personali (nel seguito anche, “Dati”) effettuato 
in occasione della Sua candidatura per la collaborazione presso il Titolare mediante i canali di recruiting messi a disposizione da 
PLV. 
 

 

TITOLARE DEL 
TRATTAMENTO 

Provincia Lombardo Veneta dell’Ordine Ospedaliero di San Giovanni di 
Dio – Fatebenefratelli, Via Pilastroni, n. 4, 25125 – Brescia 
E-mail: direzionegenerale@fatebenefratelli.eu 

 

RESPONSABILE 
DELLA PROTEZIONE 
DEI DATI 

Il Titolare ha provveduto alla nomina di un proprio Data Protection Officer 
(DPO), contattabile al seguente indirizzo e-mail: dpo.plv@fatebenefratelli.eu 

 

 

 

SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO 
I Suoi dati potranno essere trattati dai dipendenti delle funzioni aziendali deputate al perseguimento delle finalità 
sopra indicate, i quali siano stati espressamente autorizzati al trattamento da parte della Titolare, abbiano ricevuto 
debite istruzioni operative e siano tenuti al segreto professionale. 

 

 

NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI 
Il conferimento dei Dati personali è libero. Un Suo eventuale rifiuto al conferimento di tali Dati, però, non 
consentirà al Titolare di prendere in considerazione la Sua candidatura. Il conferimento del Suo consenso per 
l’attività di ricontatto per future selezioni è facoltativo; il mancato conferimento del consenso non influenzerà 
in alcun modo l'attività di ricerca e selezione dei candidati. 

 

 

DESTINATARI DEI DATI PERSONALI E TRASFERIMENTI IN PAESI NON APPARTENETI 
ALL’UNIONE EUROPEA 
I Dati Personali possono essere comunicati, nei casi previsti dalla legge, a soggetti esterni all’organizzazione di 
PLV, i quali agiscono in qualità di Titolari autonomi del trattamento (ad es. Autorità, Enti Pubblici, ecc.). 
I Dati possono altresì essere trattati, per conto del Titolare, da soggetti esterni designati come Responsabili del 
trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR. Tali soggetti sono essenzialmente ricompresi nelle seguenti 
categorie: (i) società incaricate del servizio di gestione e/o manutenzione del sito internet del Titolare; (ii) 
agenzie per il lavoro (APL). 

 FONTE E CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI  

 

Il Titolare del trattamento raccoglierà i Suoi dati: (i) direttamente da Lei durante il processo di ricerca e selezione; 
(ii) da agenzie per il lavoro nello svolgimento di servizi di ricerca e selezione dei candidati. 

 

A titolo esemplificativo e non esaustivo: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, indirizzo di posta 
elettronica e contatti telefonici, titolo di studio, esperienze lavorative ed eventuali ulteriori Dati da Lei inseriti 
nel curriculum vitae (c.d. “Dati Personali Comuni”). Non verranno prese in considerazione eventuali 
comunicazioni contenenti particolari categorie di dati personali (es. dati relativi alla salute, all’orientamento 
sessuale, alle convinzioni religiose, ecc.). 

 

 

PERCHÉ VENGONO TRATTATI I SUOI DATI 
PERSONALI E QUAL È LA CONDIZIONE CHE RENDE 
LECITO IL TRATTAMENTO?  

PER QUANTO 
TEMPO 
CONSERVIAMO I 
DATI PERSONALI? 

A) Ricerca e selezione 
dei candidati. 

La condizione che rende lecito il trattamento è l’art. 6, 
paragrafo 1, lett. b) del GDPR, ovverosia l’esecuzione 
di misure precontrattuali adottate su richiesta 
dell’Interessato. 

I Suoi dati personali verranno trattati 
per il tempo necessario alla ricerca e 
selezione dei candidati per la 
posizione per la quale Lei si è 
candidato. 

B) Utilizzo dei dati 
raccolti per eventuali 
future selezioni 

La condizione che rende lecito il trattamento è l’art. 6, 
paragrafo 1, lett. a) del GDPR, ovverosia il Suo 
consenso esplicito, facoltativo e revocabile in qualsiasi 
momento. 

2 (due) anni dalla cessazione della 
procedura di selezione.  

         Decorsi i termini di conservazione sopra indicati, i Dati saranno distrutti, cancellati o resi anonimi, 
compatibilmente con le procedure tecniche di cancellazione e backup. 
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I Suoi dati non saranno trasmessi al di fuori dell’Unione Europea o ad organizzazioni internazionali. 
 

 

DIRITTI DELL’INTERESSATO e REVOCA DEL CONSENSO 
Con semplice comunicazione all’indirizzo dpo.plv@fatebenefratelli.eu, allegando il Suo documento di 
identità, Lei può esercitare i seguenti diritti: 
• Diritto di accesso ai dati personali (art. 15 GDPR); 
• Diritto di rettifica ed integrazione (art. 16 GDPR); 
• Diritto alla cancellazione (art. 17 GDPR); 
• Diritto alla limitazione del trattamento (art. 18 GDPR); 
• Diritto alla portabilità dei dati personali (art. 20 GDPR). 
Ha anche il diritto di revocare il consenso prestato. Sul punto, si ricorda altresì che la revoca del consenso non 
pregiudica la liceità del trattamento basata sul consenso prima della revoca. 
L’Interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Dichiarazione di presa visione e consenso 
 

Cognome e Nome ………………………………………………………. C.F. ………………………………………… 
 
 Dichiaro di aver letto e compreso la presente informativa e con particolare riferimento alla finalità di cui alla lettera B), 
consapevole che il mio consenso è puramente facoltativo, oltre che revocabile in qualsiasi momento: 

 
 ESPRIMO IL CONSENSO      NEGO IL CONSENSO 

 
alla conservazione dei miei Dati per 24 (ventiquattro) mesi affinché il mio CV possa essere preso in considerazione 
per eventuali future selezioni della Provincia Lombardo Veneta dell’Ordine Ospedaliero di San Giovanni di Dio – 
Fatebenefratelli, consapevole che, nel caso di mancata autorizzazione, i miei Dati saranno trattati esclusivamente per la 
selezione in corso e successivamente cancellati e che la presente autorizzazione può essere revocata in qualsiasi momento. 
 

Luogo e data Firma leggibile 
 

………………………………. 
 

………………………………. 
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